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Miten seurassa ja ryhmissa
voidaan edistaa
yhteisoOllisyytta ja yksilollisyytta?
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NUORI YHTEISOLLISYYS JA YKSILOLLISYYS A
SUOMI 1. Lapsen ja nuoren parhaaksi
2. Kannustava ilmapiiri
ILOA LIIKKEELLE 3. Yhdessa tekemisen kulttuuri
. W,
/ Seura \ ( Ryhma \
* Arvot, kasvatukselliset periaatteet ja * Ryhmien vastuuhenkil6t toimivat
toimintatavat on kirjattu seuran kasvatuksellisesti ja esimerkillisesti

toimintalinjaan
» Jokaisessa alle 15-vuotiaiden ryhmassé on

» Kaikille yhteisia “Me-henked” edistavia sovittu pelisaannoét yhdessa lasten ja lasten
tilaisuuksia jarjestetdén vuosittain vanhempien kanssa.
» Palkitsemisessa huomioidaan vuosittain » Kaikkia lapsia/nuoria kannustetaan

eri rooleissa toimivat henkil6t
* Ryhmat osallistuvat seuran yhteisiin

* Seuratoimii yhteisty6ssé sidos-ryhmien tilaisuuksiin
\kanssa ) K /

4 . . . . . )
Sinettiseurassa jokainen lapsi ja nuori saa

...kokea, ettd han on tarkea ja ettd hanet huomioidaan yksilonéa. Toiminta on iloista ja innostavaa. Lapsia ja nuoria
kannustetaan, heidan itsetuntonsa seka sosiaaliset taitonsa kehittyvét ja he oppivat toimimaan yhdessa muiden
\_kanssa reilun pelin hengessé. )
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Miten seurassa ja ryhmissa
voidaan tukea hyvaa
harjoriielemisia ja Kilpailemisia®?
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NUDR' 4 HARJOITTELEMINENJA KILPAILEMINEN
SUOM' 4. Monipuolisuus, riittava maara ja kehitystason huomiointi

ILOA LIIKKEELLE 5. Elamykset ja haasteet

L 6. Oppiminen ja kehittymisen mittaaminen y

T N

* Seuraviestii omaehtoisen harjoittelun ja
liilkkumisen tarkeydesta ja kannustaa
liitkkumaan riittavasti seka harrastamaan
muita lajeja

 Ominaisuuksiaja taitoja harjoitetaan
monipuolisesti

e Liikunnan maaraa ja monipuolisuutta

. _ . _ seurataan
* Seuralinjaa, millaista harjoittelua ja

kilpailua se edistaa « Harjoituksia ja kilpailuja tarjolla kaikille

o _ mukaan otetuille
o Kaikilla mukaan otetuilla on

mahdollisuus motiivien ja kehitystason

kmukaiseen toimintaan / \ /

4 . . . . . )
Sinettiseurassa jokainen lapsi ja nuori saa

...harjoitella tehokkaasti oman kehitystasonsa ja motiiviensa mukaisesti seka kokee haasteita, onnistumisia ja
epaonnistumisia. Lasten ja nuorten taidot seka fyysiset ja psyykkiset ominaisuudet kehittyvat ja he saavat myods
\_mahdollisuuden mitata omaa kehittymistaan. )
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Miten seurassa ja ryhmissa
voidaan edistaa laadukasta
Ohjaamisia ja vaimeniamisia?
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NUDRI 4 OHJAAMINEN JA VALMENTAMINEN )
SUOMI 7. Osaava ja innostava ilimapiiri -
8. Erilaisten yksiléiden huomiointi

ILOA LIIKKEELLE \ 9. Urheilulliseen elamantapaan kannustaminen y

f Seura \ 4 Ryhma A

Jokaisella ryhmalla vahintaan yksi
valmentaja, joka on suorittanut
lasten/nuorten valmentamiseen tarkoitetun
koulutuksen. Suositus, etta paikalla on
vahintaan yksi taysi-ikainen vastuuhenkild.

e Seuralla on koulutussuunnitelma.

« Seurallaon toimintatapa, jolla ohjaajat ja
valmentajat saavat tukea toimintaansa ja
osaamisensa kehittamiseen

Ryhmaéan toiminta on suunnitelmallista ja

* Ohjaajat ja valmentajat sitoutetaan _
Innostavaa.

yhteisen toimintalinjan toteuttamiseen.

Erilaiset yksilot voidaan huomioida

e« Tasoryhmia muodostettaessa seuralla e e
eriyttamisen keinoin

on siitéd suunnitelma, josta on avoimesti

viestitty. _
Tasoryhmia muodostettaessa varmistettava,
etta jokaisella on mahdollisuus jatkaa
harrastusta

Sinettiseurassa jokainen lapsi ja nuori saa

... Yksilollistd, osaavaa ja innostavaa ohjausta ja valmennusta. Urheiluharrastuksensa kautta lapset ja nuoret saavat
kipinan omatoimiseen harjoitteluun seké lilkkunnalliseen ja urheilulliseen elaméantapaan.

J
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Miten viestinta ja organisointi
toimii seurassa ja mita se
tarkoititaa ryhmissa?
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N UDRI VIESTINTA JA ORGANISOINTI
10. Avoimuus ja vuorovaikutteisuus
SUOMI 11. Selkeat roolit ja toimintatavat
ILOA LIIKKEELLE . 12. Toiminnan aktiivinen kehittaminen y
/ Seura \ / Ryhma \
» Seuralla on kirjallinen toimintalinja ja * Vastuistaja pelisddnndista on sovittu

yhteiset ohjeet pelisddntokeskusteluihin
 Toiminnasta vastaavien tiedot omasta

« Toimijoiden roolit on méaaritelty ja seurasta ja Sinettiseuratoiminnasta ovat
tehtaviin on nimetty vastuuhenkilo6t. ajantasalla
* Viestinta on suunnitelmallista ja avointa. * Toimintaan osallistuvilla on mahdollisuus

vaikuttaa ja antaa palautetta.
 Toimintaa arvioidaan saannoéllisesti

 Talous ja hallinto on vastuullista

\_ AN /

Sinettiseurassa jokainen lapsi ja nuori saa

.. mahdollisuuden kertoa mielipiteensa itsedan koskevista asioista ja han tietdd mita tapahtuu, miten ja miksi
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